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Hill Woltron

MANAGEMEN PARTNER

Karriere im Rechnungswesen
Standort: Grédig bei Salzburg
Bruttomonatsgehalt: ab € 2.500,—-

Kontakt:
Hill Salzburg GmbH
Mag. Ursula Léffler, MBA,
salzburg@hill-woltron.com, Tel.: 0800 / 66 55 04

Online-ID: 99FDTS

M AN /

Hill Woltron

GEMEN PARTNER

Assistent/in
mit Schwerpunkt Offentlichkeitsarbeit

Dienstort: Unken
Jahresbruttogehalt: ab € 40.000,-

Kontakt:
Hill Salzburg GmbH
Mag. Ursula Loéffler, MBA,
salzburg@hill-woltron.com, Tel.: 0800 / 66 55 04

Online-ID: 99FG59

AVANTGARDE

Markenbotschafter fiir ein
innovatives Tabakprodukt (m/w/x)

Dienstort: Wien, Salzburg, Innsbruck,
Graz, Linz und Klagenfurt

Bruttogehalt: Uberdurchschn. Gehalt durch
festen Stundenlohn von 13 € /h.

Kontakt:
AVANTGARDE Gesellschaft fir Kommunikation mbH
Mariannengasse 10, 1090 Wien
jobs@avantgarde-austria.com, T +43 (0) 1 3151815-15

Online-ID: 99KSZY

Diese Stellenangebote, sowie zahlreiche weitere Jobs,

finden Sie unter karriere.sn.at

MARCCAIN

AGENCY

VERKAUFSBERATERIN
Schauraum Salzburg Nord

WAS WIR BIETEN:
Saisonale oder ganzjahrige
Sicherheit einer grofR3en
Modemarke.

WAS WIR ERWARTEN:
Flexibilitat. Belastbarkeit.
Selbstbewusstsein.

Bewerbungen bitte an:
JOB@MALY.AT

Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter
Zahnambulatorium Salzburg sucht zum ehestmoglichen Eintritt

ZAHNARZTLICHE ASSISTENTEN/INNEN

Voraussetzung gepriifte zahnérztliche Assistentinnen mit EDV-Kenntnissen
30 Wochenstunden (5 Tage — Mo-Fr) Bruttogehalt EUR 1.523,25 und
20 Wochenstunden (2 Tage - Di, Mi) Bruttogehalt EUR 1.015,50
Eine héhere Entlohnung ist u.a. von der Anrechnung von Vordienstzeiten abhangig.
U A\ Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie an: 5020 Salzburg,
DVCI[ Faberstr. 2A, Direktion oder per Mail: sbg.sekretariat@bva.at
Auskiinfte: Tel. 050405 - 27011

/s’ STELLENAUSSCHREIBUNG FUR
KINDERGARTENPADAGOGIN

Von der Gemeinde Lamprechtshausen wird die Stelle einer/eines
gruppenfiihrenden Kindergartenpadagogin/eines Kindergartenpadagogen
im Kindergarten ausgeschrieben. Voraussetzung: Ausbildung - BAFEP.

Lamprechtshausen

Auf das Dienstverhaltnis findet das Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 2001
i.d.g.F. Anwendung, ebenso die Entlohnung. Voraussetzung: Ausbildung - BAfEP

Nahere Informationen erteilt Kindergartenleiterin Astrid Kottstorfer unter 06274/6416.

STELLENMARKT

INLAND

Allgemein/Volizeit

Buchhalter/in, auch Schulab-
génger/in, mit HAK od. HBLA-Matura
u. guten theoretischen Buchhaltungs-
kenntnissen gesucht. KV brutto ab dem
3. Monat ca. € 1600,-, Uberzahlung
moglich. Schriftliche Bewerbungen an:
Dr. Schmutzler + Partner
Steuerberatung GmbH
Franz-Josef-Str. 15, 5020 Salzburg

Sie brauchen Unterstiitzung bei der
Arbeitssuche? Kostenlos: Beratung,
Coaching, Information fur Frauen ab
40. Frau & Arbeit, [_06162/88 07 23-16

Wir suchen zum baldmdglichsten
Termin nach Vereinbarung
zur Erganzung unseres Teams (m/w):
- 2 medizinische Masseure
und Bademeister
- 1 Physiotherapeuten
in Vollzeit und Teilzeit.
Besuchen Sie uns doch im Internet:
www.schlossberghof.de

Die Firma Spagyra, in Grodig, sucht:

-Produktions Mitarbeiter/innen

(Vollzeit)

Gehalt nach Vereinbarung.
[+43(0)62 46/7 23 70

Detaillierte Informationen finden Sie

auf unserer Homepage

www.spagyra.at

Wir freuen uns auf lhren Besuch.

BERUFSKRAFTFAHRER mit FS B
Mietwagenlenker fir Flughafen-
Transfer-Dienste, € 1550,- brutto
UZ moglich. [0862/81 61
leitner@flughafentransfer.at

Hilfe mit Pflegebereitschaft fur
Haushalt zweier alterer Akademiker
gesucht. 9 km 8stl. von Salzburg.
Dienst: Mo-Do,10-17:30h,Fr9-14h.
Gute Kond., personl. 143756 an SN

C'% in Adnet sucht ab sofort:

q Produktionsmitarbeiter

(m/w), VZKV d. Sageind., Entl. nach VB.
Bewerbung an markus@holz-deisl.at

Rupert Deisl, Inh. Markus Deisl,
5421 Adnet 67

GroRte Rettungshundeorganisation
sucht Werbeprofis, oder die es noch
werden wollen, fur seridse Werbetéa-
tigkeit. Spitzenverdienst!
[06864/3111970
www.hps-marketing.at

Augenzentrum Freilassing sucht
konservativen Augenarzt (m/w) auch
Teilzeit mogl., kerschham@yahoo.com

[0860/557 28 99

Suchen zum sofortigen Eintritt Mitar-
beiter/in fur Gartenverkauf, Vollzeit,
Teilzeit oder geringfiigig, Kenntnisse
sind auf jeden Fall erwinscht. Entlohn.
It. KV. Uberzahlung jederzeit moglich.
Mayer Pflanzen GmbH, Salzburg
Fr.EvaMayer [0862/430671-11

KOCH / KOCHIN gesucht fiir einen Be-
trieb in Wals. Vollzeit, 40 Stunden pro
Woche. Entlohnung It. KV € 2280.- brut-
to, Bereitschaft zur Uberzahlung. Be-
werbung unter office@maxxup.at oder
[ 08 99/1390 26 48

Ordinationsassistent/in, mind. 30 Std.
fur Kinderarztpraxis im Flachgau, ge-
sucht. Email: dr.mariawinter@sbg.at

LP Logistik Obertrum sucht zum
sofortigen Eintritt einen
LAGERMITARBEITER (m/w),
Staplerschein erforderlich, Erfahrung
im Speditions-/Transportwesen
wiinschenswert. Bruttoentlohnung
€1900,~/Monat. lhre Bewerbung
richten Sie an: office@Ip-logistik.at od.
[06212/296 0050 Hr. Pockl

H doluuren & Decosenee. Machen Sie unse-
JLHIMEIERL re Firma besser?
Wir freuen uns, wenn Sie sich bei uns
bewerben. Sie haben FS B, Prasenz-
dienst abgeleistet, arbeiten gern im
Team und sprechen gut Deutsch? Dann
steht Ihrer Bewerbung nichts mehr im
Weg. Wir sind ein kleines Team, dass
schone Pflanzenprojekte plant, gestal-
tet und pflegt. Bei uns konnen Sie
selbststandig arbeiten, in einem ange-
nehmen Betriebsklima, in einer 5-Tage-
Woche, als Ganzjahresbeschéftigung.
Ihr Gehalt brutto € 1625,—.
Ihre Bewerbung bitte schriftlich an:
e-mail: office@schmeikal.at
Schmeikal Hydokulturen und Deko-
service, Rottweg 58 A, 5020 Salzburg
[ 08 62/8511 80,

Ziller Transporte sucht LKW
Fahrer/in fir Frischdienst! FS C-C95,
Raum Sbg., Entl. It. KV, UZ mdgl.
50/3 00 80 01 (Frau Ziller)

Stellenausschreibung der
Universitit Mozarteum Salzburg

Der Volltext der Ausschreibung mit den
Bewerbungsvoraussetzungen finden Sie
unter www.uni-mozarteum.at unter

der Rubrik Universitéit — Freie Stellen.

UNIVERSITAT
MOZARTEUM
SALZBURG

Zahl: 1336/1-2019

Mitarbeiterin / Mitarbeiter in der Abteilung
der Studiendirektorin / des Studiendirektors /
Bolognaprozess

(40 Wochenstunden, Verwendungsgruppe llla des Kollektivvertra-
ges der Universitdten; monatliches Mindestentgelt € 2.061,60 brutto,
Erhohung durch tatigkeitsspezifische Vorerfahrung ist moglich, Befris-
tung: 2 Jahre mit Option auf Verlangerung auf unbestimmte Zeit) flr
die Unterstiitzung der Studiendirektorin / des Studiendirektors, die
Mitwirkung in der Studien- und Prifungsadministration, Priifungs-
organisation, etc.

Zahl: 1345/1-2019
Mitarbeiterin / Mitarbeiter fiir das Career Center

(20 Wochenstunden, Verwendungsgruppe IVa des Kollektivvertra-
ges der Universitaten; monatliches Mindestentgelt € 1.307,15 brutto,
Erhéhung durch tatigkeitsspezifische Vorerfahrung ist méglich) fir den
weiteren Ausbau des Career Center in inhaltlicher, organisatori-
scher und administrativer Sicht.

WIR OFFNEN TUREN!

Fir Ihre Bildung. Fiir Ihre Zukunft.

Uber 600 Bildungsangebote
jetzt online!

www.bfi-sbg.at

&r>

BILDUNG. FREUDE INKLUSIVE.

Die Herausforderungen der Digitalisierung meistern

Eva-Maria Kampel gastierte kiirzlich
auf Einladung des Human Resources
Business Clubs (HRBC) in den

neuen Hilfswerk-Raumlichkeiten

in Puch-Urstein. Dort sprach die
Trainerin zum Thema ,,Das Zeitalter
der Goldfische — Mit Mindfulness die
Herausforderungen der Digitalisierung
meistern und neue Chancen nutzen".

Gerade im Zeitalter der Digitalisierung ist je-
der stark gefordert: tibervolle Terminkalender,
E-Mail-Flut, das Ping von Social-Media-Nach-
richten, verpasste Anrufe und vieles mehr. Trai-
nerin Eva-Maria Kampel gilt als Expertin fiir
Aufmerksamkeitstraining und Techniken, die
man im Job einsetzen kann, um sich besser auf
Aufgaben konzentrieren zu kénnen. Beim Auf-
merksamkeitstraining ist viel Engagement sei-
tens der Teilnehmer gefragt. Dementspre-
chend interaktiv gestaltete Kampel auch den
HRBC-Vortrag in den R&aumlichkeiten des
Hilfswerks Salzburg in Puch-Urstein. Zunachst
wurde mittels einer Ubung am Handy geklart,

wer eine langere Aufmerksamkeitsspanne hat:
der Mensch oder der Goldfisch. Kampel fragte
auch in die Runde, wie der Zusammenhang
zwischen Anstrengung und Ergebnis im Job
mittels einer Kurve aussehen kann - hier gab
es ganz unterschiedliche Vorschlage. Die

Rund 40 HRBC-Mitglieder lauschten in den Raumlichkeiten des Hilfswerks Salzburg dem

HRBC-Mitglieder durften auch in einer ,Body-
Scan-Ubung” in sich gehen und im Sitzen ih-
ren Korper spiren. Im Anschluss fand die
zehnte HRBC-Generalversammlung statt, be-
vor die Teilnehmer bei Speis und Trank zum
Netzwerken zusammenkamen.

Vortrag von Eva-Maria Kampel.

BILDER: SN/RANSMAYR

Infos & Kontakt

Human Resources Business Club
Karolingerstr. 40, 5021 Salzburg
Tel.: +43 662/ 8373-281
OFFICE@HRB-CLUB.AT
WWW.HRB-CLUB.AT
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